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DAGSORDEN

Bestyrelsesmgde mandag den 18. august 2025, kl.
18.00-20.00 i Aktivitetssalen p& Avangsskolen

Medlemmer:

Forzldrerepresentanter: Nicklas Ackey, Rikke Blangshej, Tina Mortensen & Lotte Schlichter
Medarbejderreprasentanter: Jonas Ipsen & Poul Erik Killendahl

Elevreprasentanter:

Ledelsesrepresentanter: Elina Brastrup, Marie Anker & Andreas Grosboll

Afbud:

Dagsorden Tidsplan Referat

1. | Godkendelse af dagsorden 18.00

2. | Orientering fra: 18.05 Der er ansat 16 nye medarbejdere pa Avang,
Ledelse: og en sidste er i proces.

e Personalenyt Pa Sendermark er der ansat 11 nye

e (Pkonomistatus medarbejdere og tre yderligere er fortsat i

e Ind- og udmelding af elever proces.

Medarbejdere: Derudover er der i denne uge
ansattelsessamtaler pa to

Elever: mellemlederstillinger.
Status pa okonomien er, at der er et samlet
minus pa cirka 200000 kr.
Der er indskrevet 43 born i 0. pi Avang og 5
pa 0. argangs Fokusklasse.
Der var 50 afgangselever, der forlod Avang i
juni.
Pa Sendermark er der indskrevet 47 born i 0.
og 24 afgangselever forlod skolen i juni.

3. | Formalia for skolebestyrelsens | 18.15 Det der fylder for mange medarbejdere pa
arbejde Avang er fokusklasserne, og det at der er
Orienteringspunkt mange nye ansigter bland personalet.
Grundlaget for skolebestyrelsens Pa Sendermark er der i ojeblikket en god ro
arbejde gennemgas med og folk er glljlche og er ved at lande med de
udgangspunkt i Folkeskoleloven, mange nye kotegact.




Styrelsesvedtaegten og
bestyrelsens forretningsorden.

./. BILAG
Bilag 1 Styrelsesvedtaegt
Bilag 2 Forretningsorden

Forretningsorden
Beslutningspunkt

Vedtagelse af
forretningsordenen (bilag 2)

18.30

Valg
Beslutningspunkt

Jf. §2 i forretningsordenen skal
der pa skolebestyrelsens fgrste
ordinzere mgde valges en
formand og en naestformand.
Begge skal udpeges blandt
forzeldrerepraesentanterne.

Alle stemmeberettigede
deltager i valget.

18.40

Der mangler fortsat at blive valgt to
forzldrereprasentanter og to
elevrepresentanter.

Nicklas Ackey er valgt som midlertidig
formand.

Hgring af budget 2026
Beslutningspunkt

Udarbejdelse af hgringssvar til
budget 2026.

./. BILAG

BILAG 3 Hgringsbrev

BILAG 4 Oversigt spareforslag
BILAG 5 BSU Samlet

BILAG 6 Spareforslag
tveergaende

BILAG 7 Udvidelsesforslag
Samlet

BILAG 8 Oversigt anlaegsforslag
BILAG 9 Anlaegsforslag Samlet

18.45

Der ses med bekymring pa de fortsatte
forringelser.

Man giver folkeskolen darligere forhold for
at lykkes.

Nar man bor pa en @, er det forholdsvis
billigt at have muligheden for at lzere bgrn
at svgmme for 100.000 kr.

Hering af sagen Udmgntning af
Komponents analyse fase 2
Beslutningspunkt

Kommunalbestyrelsen
behandlede pa sit mgde den 26.
juni 2025 sagen om udmgntning
af Komponents analyse fase 2.

19.05

Bestyrelsen er dags dato ikke
beslutningsdygtig, men man kan fra
skolebestyrelsens side godt vaere bekymret
for, hvordan implementeringen skal forega.
Ikke mindst med gje pa spareforslagene.




Sagen er nu sendt i hgring i
skolebestyrelserne. Frist for
hgringssvar er den 5. september
2025

/. BILAG

BILAG 10 Hgringsbrev

BILAG 11 Komponents analyse
BILAG 12 Handleplan for
inkluderende laeringsmiljger
BILAG 13 Inkluderende
feellesskaber for alle bgrn

BILAG 14 Sagsfremstilling BSU
BILAG 15 Tiltag 1 - Oprettelse af
et lokalt behandlings- og
specialtilbud

BILAG 16 Tiltag 2 - Oprettelse af
Skolen ved Vibegard

BILAG 17 Tiltag 3 -
Kompetenceudvikling i flere spor
BILAG 18 Tiltag 4- Etablering af
feelles kompetenceteam

BILAG 19 Udmegntning af
Komponents analyse fase 2

Hgring af sagen om Flytning og
udfasning af erhvervsklasserne
Beslutningspunkt

Kommunalbestyrelsen
behandlede pa sit mgde den 26.
juni 2025 sagen om Flytning og
udfasning af erhvervsklasserne.

Sagen er nu sendt i hgring i
skolebestyrelserne. Frist for
hgringssvar er den 5. september
2025.

./. BILAG

BILAG 20 Hegringsbrev
vedrgrende erhvervsklasserne
BILAG 21 Sagsfremstilling KB
BILAG 22 Kort, flytning og
udfasning af erhvervsklasserne

19.30

Bestyrelsen er ikke beslutningsdygtig, men
der er en holdning til, at det er en god ide
at udfase Erhvervsklasserne.

Mgdeplan
Beslutningspunkt

Megdeplan for

19.45

Mgdeplanen er fin, men der kan vaere en
udfordring den 4/12 of den 13/5.




skolebestyrelsernes mgder dette
skolear.

./. BILAG
BILAG 23 Forslag til mgdeplan
2025-26

Tidspunktet bliver fra 17 — 19.

Suppleringsvalg til bestyrelsen kan laegges
pa Aula og Facebook.

Det bliver i midten af september.

10, Punkter til kommende mgder 19.50 En holdning til hvorvidt skolen skal vaere
og aftaler mobilfri.
e Gennemgang af principper Adfaerd og sprog er ogsa et punkt, som
og prioritering af revidering kunne vzaere godt at fa pa dagsorden.
Er der en holdning til afholdelse af Rynkeby
Skolelgb?
Gennemgang af principper og prioritering
af revidering.
11 Eventuelt 19.55 Hvor er den halve million til trivsel blevet

af? Pengene er gaet til anszettelser af
personaler, hvilket kan veere med til at sikre
trivsel i forbindelse med bl.a. to-
leererordninger.




