
Åvangsskolen
Skolebe s tyrels en
Bestyrelsesmøde tirsdag, den 6. december 2022 kl. 
17.00-19.00 i personalerummet (lærerværelset)
Medlemmer:
Forældrerepræsentanter; Dorthea Funder Kaas, Karma Hoknberg, Claus Rylander-Chnstensen, Per 
Kofod, Sanne Steenberg, Malene Znaty, Louise Marcher Hansen, Gitte Hagelskjær Svart 
Medarbejderrepræsentanter: Pernille Odborg, Poul-Enk Killendahl 
Elevrepræsentanter: Clara Melby Beier, Iben Halskov
Ledelsesrepræsentanter: Hanne Vesth, Rikke Beier, Kasper Wmstrup Johansen

Afbud: Claus Rylander-Chnstensen og Gitte Hagelskjær Svart

Tidsplan Referat

1. Godkendelse af dagsorden Præsentationsrunde
Dagsorden godkendt

2. Konstituering af den nye 
bestyrelse, herunder valg af 
formand og næstformand.

Formand:
Malene Znaty

Næstformand;
Sanne Steenberg

Der arbejdes med en fordeling af 
opgaverne mellem
forældrerepræsentanterne i en lidt fladere 
struktur.

På skolebestyrelsesmødet i januar samles 
op på igangværende projekter i 
skolebestyrelsen. Mødet forlænges til kl
20

B. Orientering fra:
Ledelse:

• Personalenyt

Ledelsen:
• Mange gode oplevelser siden sidst 

med eleverne, bl.a. andet vandt 7.



• Økonomistatus
• Ind-og udmelding af 

elever
Formand:

Medarbejdere:

årgang First Lego League på 
Bornholm.

• Det ser ud til at vi går ud af 
regnskabsår 2022 i balance.

• Vi har en tilgang af elever Siden 
sidst er der indskrevet 2 elever, der 
kommer fra andre steder i landet.

Elever;
Formand:

Medarbejderne.
• Er fortsat præget af en positiv 

gejst

Eleverne.
• Kommet godt i gang med Det

Grønne Råd. Det store og det lille 
elevråd kommer med input.

• Grøn indstilling-grøn adfærd er 
overemnet, der arbejdes med i 
dette skoleår med henblik på igen 
at kunne modtage det grønne flag.

• Elevrådet har fået penge som bl.a 
bruges til investering af 
mikrobølgeovne og elkedler nede i 
kantinen Der er lavet 
oprydningshold blandt eleverne, så 
der kan åbnes op i kantinen for de 
ældste elever efter jul.

• Anden del af pengene er gået til 
indkøb af legetøj til frikvartererne 
til de yngre klasser

4. Forretningsorden (se bilag) Man konstituerer sig efter hvert valg, dvs. 
hvert andet år.
Medarbejder- og elevrepræsentanter 
vælges for et år ad gangen

Forretningsorden er godkendt.
5. Godkendelse af budget 2023 

(se bilag)
Budget 2023 er godkendt

6. Årshjul (eksempel fra 2020 
vedhæftet)

Udsættes.



7. Høring strategi for FFB (se 
bilag)

Dataovervejelser understøtter arbejdet i 
strategierne

Der er tilfredshed med, at strategien bl.a. 
gennem nævnte eksempler er mere 
konkret end tidligere oplevet

Strategien, særligt bilag "Tegn på vi er på 
rette vej", viser en umiddelbart god 
ønsket retning

Svært at se, hvordan økonomien 
understøtter strategien
Hvordan ønsker man økonomisk at 
understøtte ambitionerne i strategien?

Udfordring at der fordres udvikling uden 
dertil afsatte midler.

Kasper laver et udkast til et høringssvar og 
sender rundt til godkendelse.

8. Punkter til næste møde Teamdrøftelse:
Hvor er vi for nuværende med arbejdet i 
skolebestyrelsen.

9. Eventuelt

10. Godkendelse af referat Referat godkendt.

Kasper Wmstrup Johansen 
Skoleleder

£


