Avangsskolen
Skolebestyrelsen

Bestyrelsesmgde mandag den 16. december 2024, kl.
17.00-19.00 i Aktivitetssalen

Medlemmer:

Forzldrerepresentanter: Naja Hartvig Kjoller Jorgensen, Rikke Vever Hartfelt, Karina Holmberg,
Gitte Hagelskjar Svart, Per Kofod, Malene Anna Znaty & Louise Marcher Hansen
Medarbejderreprasentanter: Pernille Odborg & Poul Erik Killendahl

Elevreprasentanter: Fredrik Strunge Fuglsang & Anton Anker Bohn

Ledelsestepraesentanter: Elina Braestrup, Christian Faurholdt Jeppesen & Andreas Grosboll

Afbud: Per Kofod, Anton Anker Bohn, Elina Brastrup

Dagsorden Tidsplan Ref%rat

1. | Godkendelse af dagsorden Godkendt
2. | Orientering fra: 17.05 Ledelse:
Ledelse:

e DPersonalenyt
e (Pkonomistatus
e Ind- og udmelding af elever

Formand:
Medarbejdere:

Elever:

En lzerer gar pa halv til hel barsel, og v1 har
fiet ansat en uddannet lerer 1 dette vikariat.

To elever er udmeldt og to indmeldt.
Fraver hos bade elever og personale er steget.
Formand: -

Malene og formanden for Borne- og
Skoleudvalget (BSU) har deltaget i et TV2-
indslag om den kommende sammenlegning.

Medarbejdere:

Medarbejderne er glade for, at SB er sd
synlige 1 debatten om sammenlegningen.

Elever:
Den gode skoledag har vzaret diskuteret 1

SSP har trukket sig fra det falles arrangement
1 Brendesgirdshaven, og det bliver derfor
ikke gentaget 1 dette skolear.

Bornholms Fzlles Elevrad (BFE) har
opfordret til at man drofter, hvordan man




styrker fellesskaber pa tvaers af skoler og pa
tveers af egen argang

Proces vedrgrende 17 20 De to SB-formeand har planlagt mode med

sammenlegning velferdsdirektor (1 skolechefens fraver) og

Draftepuntkt leder af Udvikling, Koordinering og

Fast punkt vedrorende Radgivning (U KR - forvaltningen) den 6
januar Formilet med medet er blandt andet

processen omkring )
at fi et overblik over den kommende

sammenlzgning af de to

folkeskoler 1 Ronne okonomt samt tids- og procesplan.
Bestyrelsen stller sig fortsat undrende over, at
man laver besparelser pa Renneskolerne, nir
der er ved at blive bygget boliger 1 begge de
nuvarende skoledistrikter
Vikan godt tenke os et nyt mode for
skolebestyrelserne, hvor der er deltagelse af
BSU og administration
Den overordnede procesplanlegning higger
hos UKR og den praktiske gennemforsel
higger hos de to skoleledere
P4 trods af, at der ikke er tilfredshed med
beslutningen, er der et stort behov for, at
processen korer planmassigt, si v1 ikke
kommer mere bagud med de ting, der skal
vere pé plads til det kommende skolear.
Kriterierne for klassedannelser bliver meldt
ud 1 januar
Der er udarbejdet handleplan,
kommunikationsplan samt tids- og
procesplan

Udmeldinger fra 17 50 Malene bliver ofte bedt om udtalelser til

skolebestyrelse /formand pressen

Droftepuniet Bestyrelsen har fortsat tdlid til, at formanden

En droftelse af, hvordan det kan udtale sig pa skolebestyrelsens vegne.

bedst muligt sikres, at der er

storst muligt repraesentativitet,

nar formanden udtaler sig

mellem mederne, nar der er

behov for at melde noget ud

mellem mederne

Budget 2025 18 05 Budgettet (bilag 1) er kun dzekkende for 7

Beslutningspunkt méineder af 2025, eftersom skolen

Godkendelse af budget 2025 sammenlaegges 1/8

/.BILAG Fordi en del af skolens udgifter ligger skaevt

Forslag tl budget 2025

fordelt pa et 4r, betyder det at begge skoler




Elevaktiviteter
Undervisningsmudler

ser ud til at komme ud med et underskud.

Hvis der ikke havde veret en kommende
sammenlegning, havde der heller ikke veret
denne udfordring.

Det er med andre med andre ord et rent
budgetteknisk underskud.

Da det bliver svert at indhente et underskud 1
den kommende skoleskonomt, blev det
fremlagt en oversigt over mulige besparelset,
der vil kunne mdhente nzevnte underskud
(bilag 2 og 3)

Skolebestyrelsen godkender 1kke det
fremlagte budget.

6. | Principper for Digital
dannelse
Bestutmngspunikt

Droftelse og eventuel beslutning
af nye principper om digital
dannelse.

./.BILAG

Eftersendes inden medet.

18.20

Det fremsendte forslag til principper blev
droftet.

Flere 2ndringer blev forsliet og mdferes af
Andreas. Efterfolgende sendes prncipper til
kommentering 1 elevrid og i personalegruppe.

7. | Punkter til kommende moder
og aftaler

® Pnncip vedroerende sprog og
adferd

e Ideudvekshng til en strategt
for synlighed og reklame for
Avangsskolen 1 forbindelse
med skolemdskrivamgen

e Den gode
historie/manedens histore?

18.50

Godkendt

8. | Eventuelt

18.55

Der kommer en historte 1 Tidende angiende
uhensigtsmaessig brug af 1Pads.

Malene Znaty
Formand




